
Dinsdag 11 maart 2025
Graafschap College, Doetinchem

Ruim 100 professionals

56 uit het bedrijfsleven

38 uit het onderwijs

8 van de overheid

Gastspreker Prof. dr. ir. André Nijhof

Hoogleraar Duurzaam ondernemen en 
Stewardship bij Nyenrode Business 
Universiteit

opbrengsten van de bijeenkomst
Je blijven ontwikkelen is het nieuwe normaal 

Mensen zijn duurzaam inzetbaar op de arbeidsmarkt

Ondernemingen, onderwijs en overheid zijn samen verantwoordelijk voor
leren en ontwikkelen en faciliteren dit

Toekomstvisie (2035)

Intrinsieke motivatie en urgentie om je te blijven ontwikkelen

Verbinding met interesses en talenten van het individu

Ondersteunend aan de doelstellingen van ondernemers in de regio

Voorwaarden om dit te bereiken

De tweede themabijeenkomst in deze reeks van vier is op dinsdag 13 mei 2025; de derde op donderdag 26 juni 2025.  

Conclusie
Voor het verbinden van alle activiteiten op het gebied van leven lang 
ontwikkelen, van vraag en aanbod, voor individu en arbeidsmarkt, is het nodig 
dat we samenwerken en elkaar iets gunnen… dus: noaberschap!

LEVEN LANG 
ONTWIKKELEN
SAMEN VOOR EEN STERKE TOEKOMST

themabijeenkomst 1
Strategisch veranderen voor de arbeidsmarkt van morgen


